
 
 

 

 

 

CONFEDERAÇÃO DAS ASSOCIAÇÕES ECONÓMICAS DE MOÇAMBIQUE 

 

 

MATRIZ DO PELOURO Da Mulher Empresária e 

Empreendedorismo (2022-2023) 

 

 
 

 

 



1 
 

MATRIZ PMEE 

 

n.º RESULTADO QUESTÃO/ASSUNTO ACTIVIDADES/ACÇÕES PRAZO RESPONSÁVEL OBSERVAÇÕES 

Empoderamento, Promoção e Advocacia da Mulher Empresária 

1 

Aumento da 

representatividade da 

Mulher Empresária como 

catalisadora de 

desenvolvimento 

Falta de visibilidade; 

Aumentar o Nº de Mulheres 

em foruns de discussão e 

decisão sobre a economia 

local e regional. 

Promoção de casos de 

sucesso; Caderno de 

Mulheres de Sucesso;  

2 anos PMEE; FEMME; 

Parcerias com 

media (STV, TVM, 

Xonguila, E&M, 

Capital etc) 

2 

Aumento da informação 

disponível para Mulheres sobre 

seus direitos e obrigações 

legais 

Falta de informação disponivel 

fidedigna e sintetizada 

Criação de brochuras; Portal do 

Empreendedor; APP 
1 ano 

PMEE; FEMME; 

IPEME; 

Un-Woman, FDC; 

Technoserve 

3 

Aumentar o acesso de 

Mulheres a novas 

oportunidades de negócio 

Mulheres apresentam nº 

reduzido no acesso a 

oportunidades de negócio em 

mega projectos e no 

procurement público 

Promoçao de workshops sobre 

negociação, branding e 

marketing; Aumentar a 

divulgação de oportunidades; 

Facilitação do processo de 

exportação e importação; 

Revisão da lei de procurement; 

2 anos 

PMEE; PPFA; 

FEMME; APIEX; 

IPEME; MIC 

Parceria com 

potenciais 

financiadores 

(embaixadas, FAN) 

4 
Aumento do nº de mulheres 

empresárias em exportação  

nº reduzido no acesso a 

oportunidades de  negócio 

Capacitação em gestão de 

negócios; Seminários de difusão 

de AGOA, Acordo com EU  e 

outros; Apoio na certificação 

(ISO 9001, 22000, BRC); Apoio 

a Auditorias com custo acessivel 

2 anos 

PMEE;PPFA; 

FEMME; APIEX; 

IPEME; INNOQ 

Parceria com 

potenciais 

financiadores 

(embaixadas, FAN) 

5 

Aumento da formalização de 

micro e pequenos negócios de 

mulheres 

Aumento da informalidade 

constante; Empresas 

enquadradas em regimes fiscais 

inadequados para sua 

competitividade 

Disseminação de informação; 

seminários com CEP´s e 

Núcleos da FEMME; Bau cor de 

rosa 

2 anos 
PMEE;BAU; AT; 

INAE 
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6 
Aumentar a competitividade de 

empresas detidas por Mulheres 

Falta de estrategia e estrutura 

organizacional em negócios de 

pequena e média escala 

Acções com parceiros de 

capacitação e divulgação destas 

matérias 

6 meses PMEE; FEMME; 
IdeiaLab; 

Technoserve; UN-

Woman; 

7 

Existência de mulheres no 

mercado formal e informal 

com conhecimentos adquiridos 

em matérias de legislação 

comercial, gestão de negócios, 

Direitos humanos e Saúde 

Pública  

- falta de conhecimento em 

gestão de pequenos e médios 

negócios   Capacitar as mulheres do sector 

informal em todo o Pais em 

matérias sobre Género 

empreendedorismo e gestão de 

negócios  

2 anos MGCAS/DNG Parceiros  
- falta de conhecimento sobre 

leis de proteção da mulher em 

actividades comerciais 

- falta de conhecimento sobre 

leis de proteção sobre direitos 

da mulher  

8 

Existência de dados sobre 

número de associações 

legalizadas e não legalizadas 

para facilitar as intervenções  

Não existência de mecanismos 

de controlo de funcionamento 

das associações que operam na 

área de género e 

empoderamento da mulher no 

País  

Mapeamento das associações 

que trabalham na área de 

género e do empoderamento da 

mulher  

2 anos  MGCAS/DNG Parceiros 
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n.º RESULTADO QUESTÃO/ASSUNTO ACTIVIDADES/ACÇÕES PRAZO RESPONSÁVEL OBSERVAÇÕES 

Promoção da sustentabilidade da Actividade Comunitária 

1 

 
Aumentar e Facilitar o Acesso a 
Recursos Financeiros por parte 
dos prestadores de serviços 
comunitários 

As escolinhas possuem um 

estatuto restritivo no que toca 

ás horas de serviço e não 

possuem uma licença oficial que 

lhes possibilita aceder a 

financiamentos e apoios. 

 

Rever o estatuto das escolinhas 

comunitárias 

 

1 ano 
MGCAS; PMEE; 

FEMME 
 

2 

 

Prever a ação privada de 

prestação de serviços sociais ao 

idoso na Lei da Acção social 

Abrir o apoio aos idosos ao 

sector privado- criação dos 

lares/casas de saúde para 

idosos; oferta por parte do 

estado não condiz á necessidade 

que a sociedade apresenta. 

Criação de fundos mutualistas 

 

Revisão da lei da Acção social e 

seu regulamento 

2 anos PMEE; MGCAS  

3 

Promoção do empreendedorismo 

da pessoa com deficiência 

Falta de divulgação e suporte 

para as pessoas com deficiência 

que queiram enveredar no 

empreendedorismo 

Acções com parceiros para 

disseminação de informação 

sobre empreendedorismo e 

auto-emprego; 

6 meses 
PMEE; MGCAS; 

FAMODE 
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Elaboração do regulamento das 

cooperativas 

Nova lei das cooperativas 

aprovada em 21/2009 sem 

regulamento ainda 

Colaborar para a celeridade 

desta questão 
1 ano 

PMEE; APMCM; 

MGCAS; MJACR 
 


